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GliederunG und inhalte

1. Grundlagen des österreichischen Arbeitsrechts 

•	 		Kollektivvertragsrecht	in	Österreich

•	 		Arbeitsvertragsrecht	in	Österreich

•	 		Urlaub,	Krankheit,	Mutterschutz	und	Elternkarenz

•	 		Lohnausfallprinzip,	Lohndumping	etc.	

2. Grundlagen des österreichen Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrechts

•	 		Gesetzliche	Abzüge	in	Österreich

•	 		das	österreichische	Sozialversicherungssystem	&	Meldewesen	ELDA

•	 		steuerpflichtige	und	steuerfreie	Bezüge	–	AVSG	und	EinkommensteuerG

•	 		Behandlung	von	sonstigen	Bezügen

3.  Lohnsteuerabzugsmerkmale

•	 		betriebliche	Altersversorgung

•	 		Ausländer	in	Österreich	–	was	ist	zu	beachten?

•	 		Behandlung	von	Personalrabatten

•	 		Behandlung	von	Firmenfahrzeugen

•	 		Reisekosten	in	Österreich	Arbeitssicherheit	etc.

inhouse-seminar: 
SeminAr PAyroLL ÖSterreich
GrundLAGenwiSSen
trainerin:	Sabine	Katzmair,	
Dipl-Betriebswirtin	(FH),	Payroll	Manager	&	Beraterin
dauer:	9.00	bis	16.30	Uhr


